AY Prime

kompleksowe ustugi
szkoleniowe

Oferujemy profesjonalne szkolenia dostosowane do potrzeb Panstwa organizacji
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AY Prime posiada certyfikaty potwierdzajgce jakosc ustug szkoleniowych i
zgodnosc¢ z miedzynarodowymi standardami
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Obszary dziatania AY Prime

€ Dofinansowania EE Szkolenia Specjalistyczne
Wsparcie w zdobywaniu srodkow Profesjonalne szkolenia branzowe
rozwojowych

DAQ Satysfakcja Klienta g« Indywidualne podejscie
Najwyzsza jakosc ustug Unikalne rozwigzania dla kazdego

W konkurencyjnych cenach klienta

A9

A .
Diagnoza Potrzeb

Analiza obszarow do rozwoju
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Koncentracja na potrzebach
i oczekiwaniach Partnerow
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Podejscie szkoleniowe

8(1 Analiza potrzeb

Identyfikacja kluczowych
potrzeb szkoleniowych

Ol Realizacja

Prowadzenie przez ekspertow-
praktykow
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Projektowanie

Program dostosowany do
specyfiki branzy

Ewaluacja

Pomiar efektow i wnioski




AY PRIME

Kategorie szkolen

JAIE Al Cyfrowe CDQ Szkolenia miekkie @{{,}. Produkcja
Sztuczna inteligencja, Office Kompetencje interpersonalne Optymalizacja procesow
i technologie cyfrowe i komunikacyjne produkeyjnych

@ Magazyn Podatki i finanse S| Sprzedaz

Zarzadzanie | organizacja magazynu, Zarzadzanie podatkami Techniki sprzedazy, negocjacje,
uprawnienia i finansami pozyskiwanie klientow
A : 0.0 ! 0.0 )
. ¥ ~Ox arzad: ~On : y»ae
o0 Marketing @ Zarzadzanie Oax Kadryiptace
Budowanie marki i obecnosc w Metodyki Prince2, PMI, Scrum, Zarzadzanie personelem
mediach spotecznosciowych Agile iinne i wynagrodzeniami

Tematy szkoleniowe opisane na kolejnych stronach sa jedynie przyktadami i zapraszamy do kontaktu w celu omowienia, w jaki sposob
mozemy wesprzec Twoja firme.



[. Al'i Cyfrowe AD PRIME

Generatywna Al w pracy biurowej — optymalizacja codziennych zadan

Szkolenie pokazuje, jak wykorzystac narzedzia takie jak ChatGPT, Copilot czy Gemini do automatyzacji zadan biurowych, tworzenia
tresci i analizy danych. Uczestnicy poznaja konkretne sposoby zwiekszania produktywnosci z pomoca sztucznej inteligengji

Al w marketingu — automatyzacja i kreatywnos¢

Warsztaty ucza, jak wykorzystac algorytmy Al do planowania kampanii, tworzenia tekstow i analizy zachowan klientow. To potaczenie
technologii i marketingu, ktore pozwala zwiekszyc skutecznos¢ komunikacji marki

Lean Al - optymalizacja proceséw z wykorzystaniem sztucznej inteligencji
Program taczy zasady Lean Management z praktycznym uzyciem Al. Pokazuje, jak automatyzowac powtarzalne zadania, analizowac

dane i eliminowac marnotrawstwo w procesach firmowych

Wykorzystanie Al w obstudze posprzedazowej

Kurs pokazuje, jak budowac relacje z klientami z pomoca chatbotow, automatyzaciji procesow i analityki predykcyinej. Uczestnicy

naucza sie zwiekszac satysfakcje klientow i redukowac koszty obstugi

Innowacje Al w inzynierii - przewodnik dla specjalistéw i inzynieréw

Szkolenie dedykowane zespotom technicznym. Uczestnicy poznajg praktyczne zastosowania Al w analizie danych projektowych,
symulacjach i kontroli jakosci produkciji

Generatywna Al w branzy budowlanej — od projektu do kosztorysu

Warsztaty pckazuja, jak wykorzystac sztuczng inteligencje w planowaniu inwestycji, analizie materiatow | kosztorysowaniu. To szkolenie
taczy technologie z praktycznymi potrzebami sektora budowlanego



Cyfrowe
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Excel od podstaw do praktyki

Szkolenie wprowadza w swiat arkuszy kalkulacyjnych, pokazujac
najwazniejsze funkcje, formuty i zasady pracy z danymi. Uczestnicy naucza
sie samodzielnie tworzyc zestawienia i raporty przydatne w codziennych

zadaniach biurowych

Excel zaawansowany — analiza danych i makra

Warsztaty dla osob, ktore znajg podstawy, ale chca usprawnic swojg prace z
duzymi zbiorami danych. Omawiane sa tabele przestawne, formuty
warunkowe i automatyzacja procesow z uzyciem makr

Microsoft Power Bl — wizualizacja danych i raportowanie

Szkolenie pokazuje, jak tworzyc nowoczesne raporty i dashboardy
biznesowe. Uczestnicy naucza sie taczyc¢ dane z roznych zrodet i
prezentowac je w sposob przejrzysty i atrakeyjny

Cyberbezpieczeristwo w codziennej pracy

Kurs uczy rozpoznawania zagrozen i bezpiecznego korzystania z narzedzi
cyfrowych. Uczestnicy dowiedza sie, jak chronic dane firmowe i osobowe

przed atakami oraz btedami ludzkimi

Firma w internecie — budowanie marki online

Szkolenie pokazuje, jak skutecznie wykorzystac narzedzia cyfrowe, media
spotecznosciowe i strong www do rozwoju biznesu. Omawia podstawy

strategii online, SEO oraz tworzenia spojnego wizerunku w sieci




2. Szkolenia miekkie

£2» Komunikacja interpersonalna
w praktyce zawodowej

Szkolenie uczy skutecznego
porozumiewania sie w codziennych
sytuacjach zawodowych. Uczestnicy
poznaja techniki budowania relacji i
rozwigzywania nieporozumien w
zespole

Motywowanie siebie i innych
Kurs pokazuje, jak budowac motywacje
wewnetrzng i wspierac zaangazowanie
zespotu. Uczestnicy uczg sie
rozpoznawac rozne potrzeby
pracownikow i wzmacniac ich poczucie
wptywu

Negocjacje w biznesie —
praktyczne techniki i strategie
Warsztaty prezentujg nowoczesne
podejscie do procesu negocjacyjnego.

Uczestnicy ucza sie planowac rozmowy,

rozpoznawac intencje drugiej strony i

osiggac korzystne porozumienia

[x) Asertywnosd i zarzadzanie
konfliktem
Warsztaty pomagajg wypracowac
umiejetnosc wyrazania witasnego zdania
w sposob spokojny | rzeczowy.
Omawiane sa strategie reagowania W
trudnych rozmowach i sytuacjach
stresowych

& Autoprezentacja i wystapienia
publiczne
Praktyczne warsztaty, ktore ucza, jak
pewnie | profesjonalnie prezentowac
siebie oraz swoje pomysty. Omawiane
sg elementy mowy ciata, gtosu i
struktury wystapienia

2 Work-life balance — jak
odzyskad réwnowage

Szkolenie dla 0séb poszukujgcych
skutecznych sposobow na taczenie
obowigzkow zawodowych z zyciem
prywatnym. Pokazuje, jak planowac
dzien, wyznaczac granice i dbac o

regeneracje

AP

PRIME

(x3) Zarzadzanie stresem i

emocjami

Szkolenie rozwija swiadomosc¢
emocjonalng i uczy metod radzenia
sobie z napieciem w pracy. Uczestnicy
poznaja techniki budowania cdpornosci

psychicznej | zachowania rownowagi

Budowanie zespotéw i
wspotpraca

Szkolenie rozwija umiejetnosc pracy w
grupie i wzmacnia komunikacje
wewnetrzna. Dzieki cwiczeniom
uczestnicy naucza sie rozpoznawac role
zespotowe i lepie] reagowac na
potrzeby wspotpracownikow

Efektywna organizacja pracy i
zarzadzanie czasem

Kurs skupia sie na planowaniu zadan i
ustalaniu priorytetow w dynamicznym
srodowisku pracy. Uczestnicy poznajg
narzedzia, ktore pomagaja zwiekszyc
efektywnosc i unikngc przecigzenia



3. PrOdUija AP PRIME

Eb Lean Manufacturing w praktyce % oS — organizacja i optymalizacja stanowiska
Szkolenie wprowadza uczestnikow w zasady szczuptego praey
zarzgdzania produkcja. Uczy identyfikowania strat, Warsztaty oparte na metodologii 5S pokazujg, jak poprawic
usprawniania procesow i wdrazania rozwigzan zwiekszajgcych porzadek, bezpieczenstwo i ergonomie. To idealne szkolenie
efektywnosc pracy dla zespotow produkeyjnych i lideréw zmian

o . L] (1] . .

%] Akademia Menadzéra Produkcji Podstawy Lean — szkolenie z gra symulacyjng
Kompleksowy program rozwijajgcy kompetencje przywodcze i Dynamiczne zajecia w formie gry pokazujace, jak w praktyce
organizacyjne oscb zarzadzajacych obszarem produkcii. dziata koncepcja Lean. Uczestnicy doswiadczg usprawniania
Uczestnicy naucza sie efektywnie planowac, delegowac | procesow i zobaczg efekty wdrozonych zmian

motywowac zespot

2% Doskonalenie kompetencji osobistych D_F% Metoda Six Sigma — analiza i redukcja btedéw
menadzera pFOdUkch Warsztaty prezentuja narzedzia Six Sigma stuzace do
Szkolenie skupia sie na komunikacji, motywowaniu i doskonalenia jakosci procesow. Uczestnicy poznaja sposoby
zarzgdzaniu zespotem technicznym. Pomaga rozwijac identyfikacji przyczyn problemow i wdrazania trwatych
umiejetnosci migkkie potrzebne liderom w srodowisku usprawnien
produkcyjnym

/-’ - - - . .

@9 Transformacja proceséw produkeyjnych Akademia Produktywnosci — jak produkowaé
Szkolenie pokazuje, jak przeprowadzic¢ zmiane w strukturze i wigce), wydajqc mmej
organizacji produkgji. Uczestnicy dowiedzg sie, jak taczyc Nowoczesne szkolenie taczace elementy Lean, zarzgdzania
aspekty technologiczne, ludzkie i procesowe dla uzyskania czasem i analizy kosztow. Pomaga kadrze menadzerskiej i
lepszych wynikow brygadzistom podniesc efektywnosc catych lini

produkcyjnych



4. Magazyn
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Gospodarka magazynowa i zarzadzanie zapasami

Szkolenie pokazuje, jak skutecznie organizowac przestrzen magazynowa,
kontrolowac zapasy | ograniczac straty. Uczestnicy poznajg praktyczne
narzedzia planowania i analizy przeptywu towarow

Planowanie transportu i czasu pracy kierowcéw

Kurs omawia zasady tworzenia harmonogramow pracy kierowcow
zgodnych z przepisami prawa. Uczestnicy poznaja sposoby optymalizacji
tras i redukciji kosztow logistycznych

Magazyn wysokiego sktadowania — organizacja i
bezpieczeristwo
Warsztaty koncentruja sie na efektywnym wykorzystaniu przestrzeni i

wdrozeniu procedur bezpieczenstwa. To praktyczne wsparcie dla
brygadzistow i 0sob nadzorujgcych prace magazynow

Prawo celne i podatkowe w praktyce transportowej

Szkolenie wprowadza w przepisy dotyczace importu, eksportu i obrotu
towarami w UE. Uczestnicy dowiedzg sie, jak unikac btedow w odprawach i
prawidtowo dokumentowac transakcje

Optymalizacja kosztéw logistyki

urs skierowany do osob odpowiedzialnych za planowanie i kontrole
wydatkow w transporcie i magazynie. Omawia narzedzia analizy kosztowej,
KPIl i metody poprawy rentownosci operaciji




5. Podatki i Finanse
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VAT w praktyce — od podstaw do aktualnych
zmian

Praktyczny kurs pokazujacy zasady dziatania podatku VAT,
najnowsze przepisy i typowe putapki. Uczestnicy nauczg sie
rozliczac transakcje krajowe i zagraniczne zgodnie z
obowiazujgcymi regulacjami

Finanse w matej firmie — od pomystu do
stabilnogci

Kurs dedykowany przedsiebiorcom i osocbom zarzadzajacym
budzetem niewielkich firm. Pokazuje, jak planowac wydatki,
kontrolowac koszty | podejmowac trafne decyzje inwestycyjne

Odpowiedzialnosé cztonkéw zarzadéw w
spétkach kapitatowych

Szkolenie omawia kluczowe aspekty odpowiedzialnosci
finansowej i prawnej osob zarzadzajgcych. Uczestnicy
dowiedza si¢, jak minimalizowac ryzyko i chronic interesy
spotki

A9
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Cash Flow i zarzadzanie ptynnoscia finansowa

Warsztaty skupione na analizie przeptywow pienieznych i
planowaniu budzetu. Pomagaja zrozumiec, jak utrzymac
stabilnosc finansowa i unikac problemow z ptynnoscia

Estoriski CIT w praktyce

Szkolenie prezentuje zasady dziatania estonskiego CIT oraz
korzysci i ryzyka tej formy opodatkowania. Uczestnicy poznaja

praktyczne przyktady wdrozenia w polskich realiach

Zarzadzanie naleznosciami i windykacja
Szkolenie uczy, jak skutecznie egzekwowac ptatnosci i
zachowac pozytywne relacje z klientem. Omawiane sg techniki

komunikacji, narzedzia prawne i strategie zapobiegania
zatorom ptatniczym



6. Sprzedai AP PRIME
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Nowoczesne techniki sprzedazy B2B i B2C

Szkolenie pokazuje, jak sprzedawac skutecznie w roznych modelach biznesowych. Uczestnicy poznaja techniki budowania relacji,
badania potrzeb | prowadzenia rozmowy sprzedazowe]

Badanie potrzeb klienta i jezyk korzysci

Warsztaty rozwijaja umiejetnosc zadawania wiasciwych pytan i dopasowywania oferty do oczekiwan kupujacego. Uczestnicy naucza sie
prezentowac produkt w sposob angazujacy i przekonujacy

Skuteczne zamykanie sprzedazy i radzenie sobie z obiekcjami

Kurs skupia sie na finalizacji rozmowy handlowe] i neutralizowaniu watpliwosci klienta. Omawia praktyczne techniki, ktore pomagaja
zwigkszac wspotczynnik konwersji

Negocjacje sprzedazowe w praktyce

Szkolenie rozwija kompetencje niezbedne w prowadzeniu rozmow handlowych, Uczestnicy poznaja strategie negocjacyjne, sposoby
budowania przewagi i utrzymywania partnerskich relacji

Obstuga klienta i sprzedaz komplementarna

Kurs dla osob, ktore chca rozwijac umiejetnosc budowania dtugotrwatych relacji z klientami. Uczestnicy naucza sie rozpoznawac
potrzeby odbiorcy i proponowac rozwigzania zwiekszajgce wartosc transakcji

Sprzedaz w social media — jak pozyskiwad klientéw online

Warsztaty ucza, jak wykorzystac media spotecznosciowe do generowania sprzedazy. Omawiajg strategie contentowe, reklamy ptatne i
automatyzacje komunikaciji z klientem



/. Marketing

L L3 - - -
Budowanie silnej marki
Szkolenie pokazuje, jak krok po kroku tworzyc spojny i rozpoznawalny

wizerunek firmy. Uczestnicy poznaja zasady strategii marki, elementy
identyfikacji wizualnej oraz skuteczne narzedzia komunikacji

»  Strategia marketingowa jako przewaga konkurencyjna
® J eyl

Szkolenie koncentruje sie na projektowaniu diugofalowych dziatan
wspierajgcych rozwaoj marki. Uczestnicy naucza sie definiowac cele,

segmentowac rynek i dobierac kanaty komunikacji

*5| Social Media Marketing — Facebook, Instagram, LinkedIn

Kurs pokazuje, jak prowadzic¢ skuteczne dziatania promocyjne w mediach

spotecznosciowych. Omawia planowanie tresci, budowanie zaangazowania
oraz analize wynikow kampanii

[ﬁa Analiza konkurencji i zachowari klientéw

Warsztaty ucza, jak zbierac i interpretowac dane rynkowe, by lepiej
rozumiec potrzeby odbiorcow. To praktyczne narzedzie planowania
kampanii i tworzenia przewagi strategicznej

2¢  Optymalizacja budzetu marketingowego i ROI

Szkolenie skupia sie na efektywnym zarzadzaniu wydatkami promocyjnymi.
Uczestnicy poznaja metody mierzenia zwrotu z inwestycji | usprawniania

dziatan marketingowych w firmie




8. Zarzgdzanie
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Nowoczesne przywoédztwo i zarzgdzanie
zespotem

Szkolenie dla liderow, ktorzy cheg skutecznie kierowac ludzmi
w dynamicznym Srodowisku. Uczestnicy poznaja narzedzia
przywodztwa opartego na zaufaniu, komunikacji i
odpowiedzialnosci

Zarzadzanie kompetencjami i rozwojem
pracownikéw

Program koncentruje sie na identyfikacji potencjatu zespotu |
planowaniu sciezek kariery. Uczestnicy naucza sie, jak

motywowac i rozwijac¢ pracownikow poprzez coaching i
mentoring

Zarzadzanie zespolem rozproszonym i
hybrydowym

Kurs dla liderow, ktorzy kieruja zespotami pracujacymi w
roznych lokalizacjach. Omawia zasady budowania zaufania,
integracji i skutecznej komunikacji na odlegtosc

AP

PRIME

Efektywne zarzadzanie projektami

Warsztaty ucza, jak planowac, koordynowac i kontrolowac
realizacje projektow w firmie. Omawiane sa praktyczne metody
pracy z wykorzystaniem narzedzi takich jak Agile czy PRINCE

Zarzadzanie zmiang w organizacji

Warsztaty pokazuja, jak skutecznie przygotowac firme | zespot
do transformacji. Uczestnicy poznajg etapy procesu zmiany,
techniki komunikacji i sposoby minimalizowania oporu

Zarzadzanie zakupami i negocjacje z
dostawcami

Warsztaty ucza planowania, optymalizacji kosztow i
prowadzenia rozmow z partnerami biznesowymi. Uczestnicy
poznaja strategie zakupowe zwigkszajgce efektywnosc catego
tancucha dostaw



9. Kadry i Ptace

&} Kadryi ptace w praktyce — kompendium
odAdoZ

Kompleksowe szkolenie pokazujace peten cykl obstugi
kadrowo-ptacowe] - od zatrudnienia po rozliczenia. Uczestnicy
nabeda praktyczne umiejetnosci niezbedne w codziennej pracy
w dziale HR

%] Naliczanie wynagrodzeri i §wiadczeri

Szkolenie koncentruje sie na poprawnym obliczaniu ptac,
dodatkow i swiadczen. Uczestnicy poznajg zasady rozliczania
sktadek, podatkow i potrgcen w roznych sytuacjach kadrowych

Ochrona danych osobowych w kadrach (RODO
w praktyce)
Warsztaty ttumacza, jak bezpiecznie przetwarzac dane

pracownikow i chronic ich prywatnos¢. Omawiane sg realne
przypadki haruszen oraz sposoby ich zapobiegania

o8

AP

PRIME

Dokumentacja pracownicza i akta osobowe

Warsztaty ucza, jak prawidtowo prowadzic i archiwizowac
dokumentacje pracownicza zgodnie z obowigzujacymi
przepisami. To praktyczne wsparcie dla osob odpowiedzialnych
za porzadek kadrowy w firmie

Zatrudnianie cudzoziemecéw — obowigzki i
formalnosci

Kurs przedstawia procedury zwigzane z legalizacja pracy
obcokrajowcow w Polsce. Uczestnicy dowiedzg sig, jak
prawidtowo prowadzi¢ dokumentacje i unikac btedow przy
zatrudnianiu

Rekrutacja i onboarding — od wyboru kandydata
po adaptacje

Praktyczne warsztaty dla osob odpowiedzialnych za
pozyskiwanie i wdrazanie pracownikow. Uczestnicy poznajg

metody skutecznej rekrutacji oraz narzedzia wspierajgce
efektywny proces adaptacji



AY PRIME

Indywidualne podejscie
W AY Prime pfacisz za realny efekt — nie za obietnice.

Nasza firma dziata w modelu success fee, ktory obejmuje zarowno obszar
rekrutacii, jak i szkolen (w tym projektow dofinansowanych z KFS). Oznacza to, ze
wynagrodzenie jest nalezne dopiero po osiagnigciu konkretnego rezultatu —
zatrudnieniu odpowiedniego kandydata lub skutecznym pozyskaniu i rozliczeniu
dofinansowania.

To model, ktory gwarantuje przejrzystosc, zaufanie i wspolny cel - sukces Klienta.

Dzieki temu nasi Partnerzy inwestuja wytacznie w rozwigzania, ktore rzeczywiscie
przynosza wartosc.

Co wyréznia model Success Fee w AY Prime:

brak optat wstepnych i kosztow ryzyka,

« petne zaangazowanie zespotu doradcow az do uzyskania efektu,

SUCCESS

* wspolha odpowiedzialnosc za rezultat — nasz sukces to Twoj sukces,
* najwyzsza motywacja do skutecznego dziatania, eNCCE22
» bezpieczenstwo | komfort finansowy Klienta. {y W0
|
AY Prime - rozliczamy sie za efekt, nie za proces
{ 1) i ()
:
e——
o — .



Dlaczego warto wybrac¢ AY Prime?

20+ 000+ 4

Lat doswiadczenia Zrealizowanych szkolen Kategorii szkoleri

Ponad dwie dekady w rozwoju Setki zadowolonych klientow Kompleksowa oferta w
personalnym kluczowych obszarach

AD PRIME

100%

Satysfakeji

Gwarantowana jakosc ustug



/apraszamy do kontaktu

Nasz zespot jest gotowy odpowiedziec na kazde pytanie i dopasowac oferte do
Panstwa unikalnych wymagan. Zachecamy do bezposredniego kontaktu z nami,
aby omowic, ktory wariant najlepiej odpowiada Panstwa potrzebom |

oczekiwaniom.

% OdwiedZ nasza strong: ayprime.pl
QY Zadzwori do nas: 730 045 085

4 Napisz: kontakt@ayprime.pl

|n Linkedin: AYPrime




